TRIN 1T —BESLUTNING

SADAN G@R | — PUNKT FOR PUNKT

1. Hvis borgermgdet er svaret (metoden), hvad er sa spgrgsmalet (udfordringen)? Det er vigtigt, at |
bruger tid pa at beslutte, om borgermgdet er den rigtige metode til dialog, information og inddragelse.
Det handler helt om, hvad | vil, og om hvem | er, der vil noget med hvem. Det er en god idé at holde
flere forberedende mgder, hvor | drgfter, om | vil holde et borgermgde, beslutter dets formal, den
overordnede form, og taler jer frem til dato, tid, sted og finansiering.

2. Erderigtige aktgrer til stede? Det er bedst at inddrage samarbejdspartnere og medarranggrer tidligt i
beslutningen om et borgermgde. Er mgdet jeres egen idé (noget | selv har lyst til og ser et formal med)
eller andres idé (noget | er blevet palagt, og som | derfor meget gerne ogsa skal have lyst til og kan se
et formal med)? | begge tilfaelde skal | invitere dem, der kan hjalpe jer med, at mgdet bliver godt og
giver mening, og som kan skabe opmarksomhed, interesse og tiltreekke de relevante deltagere.

3. Fordel opgaver pa mgdet og planlaeg en ny mgdedato: Tjek fx med det sted, | gerne vil vaere, om det
er ledigt. Ring til X og Y for at hgre, om de vil veere med. Undersgg boligselskabets kalender for andre
aktiviteter. Tal om, hvilke “kasser” der kan deekke udgifter til materiale og forplejning, og seet en
person pa til at undersgge dette (tjek efter, om der er en post i kommunen, | kan sgge). Lav et fgrste
udkast til budget. Undersgg om lommepenge-jobbere eller en forening kan varetage b@grnepasning
eller levere maden (det giver ejerskab og flere ambassadgrer).

4. Beslut om borgermgdet star alene eller er del af et forlgb: Drgft grundigt om | vil fglge op med et nyt
borgermgde efter en bestemt tidsperiode. Om borgermgdet skal igangsaette arbejdsgrupper eller
netvaerksgrupper, der skal arbejde videre, og hvordan | vil bruge disse eventuelle arbejdsgrupper og
netvaerks forskellige input og bidrag i jeres arbejde og samarbejde om jeres sag.

5. Print og brug de fem mgdevaerktgjer til at diskutere og afklare fglgende aspekter undervejs i mgdet.
Hav gerne én, der sikrer, at der noteres, men inviter flere deltagere til at skrive p3, strege ud og
forbedre ideerne undervejs. De fem mgdevaerktgjer er beskrevet i punkt 6-10 her:

6. Problem/formal. Tal formalet igennem sammen. Brug den tid, det tager! Skriv noter ned pa arket
med titlen ”"Problem/Formal” (der ligger i skabelonen mgdevaerktgj). Jeres problemformulering er
central: Hvad er formalet? Hvorfor holde borgermgdet? Stil jer selv spgrgsmal som: hvorfor og for
hvem? Hvad vil | forsta, fortaelle eller forandre for andre og hvorfor. Sgrg for at afszette tid til
arbejdet med problemformulering og formal.
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10.

TRIN 1T —BESLUTNING

Opna/undga. Brug arket "Opna/undga” (der ligger i skabelonen mgdevaerktgj) til at skrive ned og

tydeligggre, hvad | gnsker at opna, og hvad | gnsker at undga, hvis | veelger borgermgdet som metode.

Spring gerne mellem opna/undga og de andre fire sider med plads til noter og opsummeringer pa
dialogen pa jeres mgde. Fx ville det partnerskab, som testede dette materiale, gerne undga sladder,
rygtedannelse og skreemmebilleder om de unge, og denne afklaring gjorde, at vi tydeligt
understregede, at det var beboernes egne erfaringer (ikke rygter og sladder), der var i fokus.

Deltagere/hvem. Tag noter pa arket "Deltagere — Hvem skal komme?” (der ligger i skabelonen
mgdeveerktgj). Bliv konkret om deltagerne — hvem gnsker | skal komme, hvor mange og hvorfor? Szt
gerne navn og antal pa. Hvad findes der af institutioner, instanser, foreninger, initiativer,
erhvervsdrivende, projekter, organisationer og andre professionelle aktgrer, | bgr have med? | kan
forspge at komme i tanke om fx to personer fra hver enhed, | gerne vil se, og sa skrive ned pa printet,
hvem af jer arranggrer der kan sta for at invitere dem personligt (og fglge op pa deres tilmelding eller
tilsagn om bidrag eller deltagelse).

Initiativ/arranger. Brug arket ”Initiativ/arranggr” (der ligger i skabelonen mgdevaerktgj) til at
undersgge, om | er de helt rigtige profiler til stede til mgdet og i arranggrgruppen. Hvem ved fx mere
end jer? Hvem kender emnet eller beboerne eller omradet bedre end jer? Skriv ned, hvem | synes bgr
bidrage og veere med til at tegne borgermgdet. Taenk gerne i konkrete personer, navngiv og saet
kontaktpersoner pa. | kan reekke ud til dem, | ikke ligner og som ved noget eller har et nyt og
anderledes perspektiv.

Rekruttering. Tag noter pa arket “Invitation og rekruttering — Hvordan?” (der ligger i skabelonen
mgdevaerktgj). Skriv jeres fgrste idéer ned, og drgft, hvad der ligger fgrst og sidst. | kan rekruttere
deltagere helt frem til timerne og minutterne, fgr borgermgdet starter — se instruktion og skabelon til
trin 2 for dette.

Filer til trin 1
01_A4_Megdeveerktojer (pdf)
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TRIN 2 — REKRUTTERING

SADAN G@R | — PUNKT FOR PUNKT

1.

Lav invitationen i god tid og beslut inden den er feerdig, hvordan den kommer ud over rampen. Skal den fx
omdeles i boligomradet, s& undersag om | vil bruge fritidsjobbere eller frivillige, eller selv ga pa “gaden” i
aftalte korte tidsrum pa fx 30-60 minutter i ugerne op til borgermadet, hvor | far mulighed for at feerdes i
omradet og tale personligt og uformelt med beboerne om madet Hvis | bruger omdeling til postkasser, bar
det ikke foregd lang tid for madet, da folk glemmer det Hav flere gjne pa invitationen. Brug tid pa den, bade
grafisk og indholdsmeessigt. Det betaler sig at gore sig umage. Konkret gor | gor sdledes:

Tag et godt billede og indszet det @verst. Billeder kommunikerer bedre end ord, hvilket | kan tilfgje i
skabelonen 02_A4-A5_Invitation og flyver. Indset ogsd jeres og andre relevante logoer i bunden af
invitationen. Skriv eventuelt et par linjer om jer som hovedarranggrer. Indset en klar titel der viser, hvilket
mode | indkalder til. Fx "Bdimede om unge i Horgdrden”.

Forfat og indsaet en kort beskrivelse, der rammer malgruppen. Brug gerne "du” som tiltaleform. Giv praktisk
information pa informationen om sted, tid, lokale, forplejning og barnepasning mv. Oplys om man skal
tilmelde sig, og at det er gratis at deltage — det er ikke en selvfalge. Oplys et overordnet program (undlad at
oplyse fuld dagsorden med tidsangivelser). Det giver mulighed for at plankegge programmet efterfelgende og
fx sende det ud med tak for tiimelding, hvis | bruger mail.

Husk kontaktinformationer med navn og telefonnummer til spergsmal eller timelding. Og husk at svare pd
mail i en ligefrem, personlig og glad tone, hvis | bruger tilmelding via. Oplys eventuelt deltagerantal (set et
tilmeldingsloft pd om nedvendigt). Angiv i sd fald, hvornar de tiimeldte modtager deres bekrae ftelse pa
tilmelding, samt hvilken udveelgelsesmetode | ke gger til grund for svaret: Er det "forst til molle” eller fx udvalg
baseret pa demografi som ken, alder, bopae|, type (beboer, politiker, professionel). Ved brug af
tilmeldingsmodul pd kommunale eller lokale instansers hjemmesider kan | bede deltagerne afkrydse eller
besvare enkle spargsmal, saledes at | kan sammensette deltagerne s bredt og reprae sentativt som muligt

Lav og brug eventuelt ogsé en flyer, som med meget fa ord indkalder til m@det (se den skabelon til bade
invitation og flyer, der hgrer til dette trin), og enten invitation eller flyer, hvis | benytter jer af
gaderekruttering. Denne form for rekruttering foregar direkte pa "gaden” og via personlig face-to- face-
kontakt Det betyder blot, at | selv gdr pd gaden. Se beskrivelser af flere opspgende og mobiliserende
metoder i udgivelsen "Stedsans. Mobiliserende metoder til omverdenens inddragelse” udgivet pa RUC i
2018, der ogsé kan bruges pa trin 3, 4 og 5.
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TRIN 2 - REKRUTTERING

Web og SoMe. Fortael om borgermadet og serlig ive emnet eller ambitionen for borgermadet ved at
egee fx fotos, citater eller sma videoklip med mennesker, der udtder sig, op pajeresforskellige
hjemmesider, Facebook-grupper eller pa socide medier (SoMe). Ved at lave levende og aktuel
kommunikation opnar | to gevinder: 1) At skabe interesse hos og mobilisere deltagere til borgermadet. 2)
At | v bliver skarpere padebatten ogemnet forud for madet og eventuelt kan vise noget & dette
formidlingsmateriale som optakt eller et friskt afbreek i fremieggelserne undervejsi borgermadet. Brug
skabelonen ”04_A4 Tijeklite Samtykke” som opleegtil, at | selv laver en samtykkeerklegring, hvor personen,
du tager billede eller video &f, giver sit skriftlige samtykke (underskrift) til, a& du mabruge billedet i
formidlingen om dette mgde samt i anden ikke-kommerciel formidling, séfremt personens rigtige navn og
andre persondata ikke fremggar. | kan veelge a bruge et dias (et opdigtet navn) eller titel (beboer) eller kan
(kvinde/mand) samt oplyse korrekt dder (30’erne/40’erne) pacitater, billeder ogi falgetekst til eventuelle
sma videooptagelser.

Benyt ambassaderer til a rekruttere gennem deres netveerk. Bed jeres samarbejdspartnere, béde
professonelle og beboere, som har daglig og personlig kontakt med beboerne i omrédet, om a informere
om borgermadet i deres netvaerk. Giv dem invitationer eller flyers, som de kan dele ud direkte til dem, |
gerne vil invitere.

Brugmedarrangarer til a rekruttere deltagere framagrupper, | ikke selv har den staerkeste personlige
kontakt til. Personlig, direkte menneskeligkommunikation fra ét menneske til et andet er oftest det, der
virker dlerbedst. Saat et md i arrangargruppen om, a | hver isser ska skaffe fx fem deltagere til madet. Lav
en intern konkurrence om, hvem der n& mdet eller overperformer padette parameter.

Hent filer til trin 2
02_A4-A5_Invitation og Ayer (ppt)
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TRIN 3 — FORBEREDELSE

SADAN G@R | — PUNKT FOR PUNKT

1. Eget notat Lav et notat over, hvad | alle er enige om, | gerne vil have svar pa pa borgermgdet, eller emner, |
gerne vil informere om og have dialog og input til pa borgermgdet. Dette notat fungerer som et kort og
praecist opdrag. | ma IKKE involvere tanker om form eller idéer til lzsninger i jeres eget notat. Hent
skabelonen "03_A4_Eget Notat og Drejebog” og gem del 1 som jeres eget notat. Afstem det i
arranggrgruppen og evt med andre involverede parter. Det skal gerne fremga helt skarpt, hvilket INDHOLD
borgermadet skal bergre og levere.

2. Velg format, og byg grundelementerne i jeres borgermgde-program ved at oversette jeres notat til kreative
ovelser, korte indkeg og aktiviteter i borgermedets program. Forbered helt korte opkeg, klare gvelser og
anden aktivering af deltagerne (fa idéer til @velser og greb i skabelonerne i denne inspirationspakke, tilpas
dem til jeres borgermade og supplér med metoder, | har brugt fer, eller som | finder i andre kataloger og
udgivelser). Arbejd ke nge og kreativt med formen pa borgermadet Brug gerne fysisk materiale som karton
og blomsterpind, der med gaffatape udger et "skilt”, | kan have pastande p4, eller som grupperne kan bruge
til at fremkegge ud fra (se billedeksempel i skabelon "03_A3_Pdéstande”). Serg i metodedesignet for, at | har
afveksling og programpunkter, som | selv og deltagerne kan se formalet med. OG som ikke mindst er til at
lose inden for den tid, | setter af til hvert punkt

3. Design gvelser, som frembringer deltagernes input og feedback — for dem og for jer. Se og veelg i den
variation af mader, | kan fa dialogen i gang: parvis, i grupper og individuelt ved fx at udarbejde et personligt
anonymt deltagerkort (se skabelon "03_A3_Deltagerkort til anonyme svar”), som deltagerne kan notere
egne arlige og fortrolige svar pd, hvis spargsmalene stilles rigtigt. Forsgg at lave opkeggene pa maks. 8
minutter, eller lav forstyrrelser og afbrydelser undervejs, sa deltagerne bedre kan holde koncentrationen.

4. Lav en minutigs drejebog. Lav en drejebog, hvor alle roller, forberedelser, tider, materialer og aktiviteter
fremgdr. Giv gerne hinanden titler som "Master of Atmosphere”, "Master of Documentation” eller andet,
der gor, at | nemt husker ansvarsomrader og rollefordeling. Det ma gerne vaere sjovt at veere med, samtidig
med at | skal teste den igennem flere gange undervejs og senest ved en gennemspilning pd minimum 30
minutter, lige for borgermgdet afvikles med den helt rigtige omgivelse og atmosfere. Serg for, at alle
arrangerer har en printet version (gerne med egne noter) pa sig til borgermodet
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TRIN 3 — FORBEREDH .

PowerPoint praesentation. | kan lave en PowerPoint-praesentationen til a vise temaer ogemner frem og til
a statte mgdets opkegsholdere. Brug fa men velvagte sides med billeder og stor tekst. Ta om noget vigtigt
med didet som baggrund. Td ikke inde i didet og ”ud fra didet”. Det er ikke engagerende at hgre nogen
lese op — men derimod engagerende a hare nogen, der har noget pa hjerte, fremfare en pointe, et
problem eller et budskab. Gar jer umage med PowerPoint-preesentationen, og gar den s visuel og "let”
som muligt. En god preesentation er bygget op med billeddides, kort tekst, rigeligt med pauser, korte opleeg
0og mange “abrydelser”.

Informations-handout. Lav en takkehilen eller et andet handout, som deltagerne kan tage med hjem, hvor |
forklarer, hvad der sker efter borgermgdet, og hvem man kan kontakte. S skabelonen og eksemplet paen
takkehilssn og en madbillet, hvis | arrangerer feellesgpisning

Print af materide. For den fysske fremdilling af materide kan du falge dise fire geps 1) Gem dle
PowerPoint-skabeloner af gvelser, takkehilsen og plekater mv. som pdf-fil inden print. 2) Navngv hver fil pa
falgende made: Sarrelse_Filnavn_Antal. En fil kan sdedes hedde: "A4_Takkehilsen og Madbillet_40stk”. 3)
Send materidet til print dagen far. 4) Tjek ved afhentning, a at er som begtilt. Hvisder er fejl og manger,
kan | nda printe det sdste. Print materidet professonelt, hvis muligt, det vil Sige i en intern print-afdeling
(hvis| har en s&dan) eller padet lokale trykkeri. | kan oftest faen god pris, hvis | beder om et tilbud
(kontrollér om | dlerede har en konto og en aftae). Det gar en keempe forskel, a | har en aftat deadline,
og der sdder et professionelt menneske, der fx kan skaere til pa skeeremaskiner, og som kan vurdere og
radgive om papirkvditet, og pekke materidet og eventuelle store plakater forsvarligt ind, s3 de er nemme at
trangportere hen til gedet for borgermadets afholdelse.

Lav aftaler med bidragsydere og leverandgrer baseret padet budgget, | har som ramme.

Hent filer til trin 3 03_A3_Pagande Opgaver Postnumre (ppt)
03_A4_Eet kriv og Drejebog (Word) 03_A1l_Plskat m opgaver (ppt)
03_A4_ Sargsmd til anonyme svar (ppt) 03_A4-A5_Takkehilsen og Madbillet (ppt)

03_A3_Deltagerkort til anonyme svar (ppt)

DET KRIMINAL _
PRAVENTIVE RAD



TRIN 4 — AFVIKLING

SADAN G@R | — PUNKT FOR PUNKT

1. G4 pa opdagelse i det omrade, borgermadet skal foregd i og vaelg et passende sted indenfor eller udenfor.
Serg naturligvis for at fa tilladelse til at benytte stedet Veelger | et udendersmede, sa sgrg for, at der er
mulighed for at sgge ly i tilfelde af regn. Benyt pavilloner, halvtag, skure eller lignende.

2. Transportér alt materiale, forplejning, borde, stole/beenke, og det | har forberedt og gjort klar til borgermadet,
hen til stedet i god tid og i god ro og orden. Medbring et print af jeres drejebog til alle. Medbring ogsa en
kasse med gaffatape, "elefantsnot”, tape, tuscher/kuglepenne, papir og eventuelt papkrus, service og fyldte
termokander, hvis det behaves.

3. Skab opmarksomhed. Er | ude, sd tze nd eksempelvis et bal. Det samler folk og varmer, og der kan ristes
marshmallows eller laves snobred pa det Og sa kan folk i omradet dufte, at der foregdr noget Er | inde, sd spil
fx musik, og pynt op og hee ng skilte og invitationer op pa vejen ind/hen til det lokale, hvor borgermadet skal
foregd. 53 kan folk i omrddet se og here, at der foregdr noget

4.  Indret og markér en raekke sma "stationer”/”poster” og avelser med stdende aktiviteter rundt i rummet.
Markér med et skilt, tydelige numre, udsmykning eller en plakat, hvor aktiviteten foregar. Det er godt at std op
i kortere perioder (sorg for stole til &ldre borgere, hvis programmet bestdr meget af stdende aktiviteter). Serg
desuden for at have et fint "velkommen”-bord/en velkomststation, hvor | tager godt imod hver enkelt deltager,
og hvor | forteller om, hvad der skal ske pa mgdet Her beder | dem fx satte en prik pd et falles kort over
omradet, der markerer, hvor de bor eller herer til. | serverer te/kaffe/sodavand og udleverer eventuelt
navneskilte. Er | indenfor, sa hee nger | en oversigt over bordnumre og bordfordeling op og oplyser den enkelte
deltager om, hvor han eller hun kan sette sig. Brug gerne duge for at gere stemningen mindre arbejdsformel
og kedelig og mere fritids-"uformel” og hyggelig,

5. Fordel jer pa eventuelle stationer eller poster, som har hver sit emne. Lad enten deltagerne ga frit rundt
mellem stationerne, eller instruér gruppen samlet i, hvilke bordnumre der gar til hvilke poster/stationer ude i
rummet At beveaege sig og flytte sig skaber aktiv deltagelse. Hvis | opdeler deltagerne i mindre grupper og
guider dem rundt (én guide/samtaleleder pr. gruppe), sa sikrer, | at alle kommer hele vejen rundt, og at
dialogen er modereret

6. Servérenkel mad. Det fierner en barriere for at deltage og er et tree kplaster. Bestil sandwich, pizzaer eller
noget, der nemt kan spises fra hdnden. Spisesituationen kan veere relationsopbyggende i sig selv. Serg for
afrydning, og husk skraldespandsholdere og affaldsszkke! Sarg for at rydde op og for ikke at efterlade spor.
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10.

TRIN 4 — ARVIKLING

Dokumentation. Sgrg for at lave en levende dokumentation med foto og video undervejs. Alle
smartphones i dag tager tilstraekkeligt gode billeder og videoklip. Vend din mobil, sa du tager billeder
og videoklip i vandret format eller sakaldt bredformat. Sgrg for, at du ved video har hele ansigtet, haret
og brystet med (og ikke beskeaerer dette), og at du ved foto har bade naerbilleder (ga helt teet pa en
hand, der skriver, en kaffekop, en opgave, der bliver Igst, eller et blik/en opmaerksomhed fra én
deltager til en anden), portraetbilleder (hvor du far personen vist i en serie af billeder, | kan vaelge
blandt bagefter), interaktions- eller aktivitetsbilleder (hvor der tydeligvis “sker noget” mellem
mennesker, og hvor de ggr noget, fx klipper, tegner, skriver) samt helbilleder (af grupper og hele
rummet). Husk at bruge samtykkeerklaeringer, hvis | som arranggr og formidler vurderer, at der er
behov for det.

Barnepasing. | mange tilfaelde, er det en god ide at sgrge for aktiviteter og nogle, der passer
deltagernes sma og stgrre bgrn undervejs i borgermgdet. Bedst er det, hvis | engagerer lokale unge
fritidsjobbere eller unge frivillige til opgaven. De unge frivillige kan ogsa blive ambassadgrer og sprede
nyheden (og en invitation eller flyer) inden borgermgdet. Hvis | ses pa jeres location fx en uge inden
borgermgdet og gennemgar forhold, og | kan lade dem afgive gnsker, sdsom adgang til vand/ovn,
puder/sofaer, stréem/projektor mv.

Fecilitering. At facilitere, mgdelede, instruere og guide mennesker i en forsamling fra A til B er en
kompetence i sig selv. Det er en balancegang mellem rollen som personlig-naervaerende og rollen som
professionel-distanceret at ggre en god figur. | bgr vaelge en god, inkluderende og lokal facilitator (og
en medfacilitator/medveert), der kan styre jeres borgermgde. Tal tydeligt. Brug hverdagssprog. Hav
gode, enkle slides. Giv klare mundtlige instruktioner (fastholdt i klare skriftlige instruktioner pa slides).
Hold tiden! Afbryd uden beklagelse. Improvisér, og veer modtagelig, men tgv ikke med at "lukke en
diskussion ned”. Undga at tale ned til nogen. Tag og brug magten for det faelles bedste (som er jeres
veltilrettelagte program og tidsplan). Sig fx til forsamlingen i starten, at de nok vil blive traette af
afbrydelser, klokkering/klap eller anden markering af, at du som facilitator skal guide alle videre i
programmet.

Gennemspil hele progranmet med de medvirkende/medansvarlige, i god tid fgr borgermgdet formelt
starter. Fx fra 60 min. til 30 min. fgr mgdestart (mens andre hjalpere laver den sidste kaffe og tager
imod de meget tidligt fremmgdte). Bed arranggrerne ”spille” deres rolle. Gennemspil, og ger det, | skal
gore.

Hent filer til trin4

04_A4 Tjeklige og Samtykke (Word)
04 Al Kort (ppt)

04_A3_Opdilling (ppt)

04_A4 Bordnumre og Navnekort (ppt)
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TRIN 5 — OPSAMLING

SADAN G@R | — PUNKT FOR PUNKT

1. Arkivering af billed-/videodokumentation og fysisk materiale. Samme aften som borgermgdet afholdes,
loader | alt materialet fra mgdet fra alles telefoner (skal nogen gd med det samme, sa ved | det pa forhand jf.
drejebogen, og | har sikret jer, at de overferer straks eller undervejs i medet via fx Airdrop eller ke gger
deres materiale pa en USB-nggle til den, der er jeres dokumentations- og materialeansvarlige). Lav fx
mapper med navnene: Omradet (generelle billeder), Forberedelse (opsetning, materialeafhentning), Afvikling
(fra madets start til slut), Efter (oprydning og aftenbilleder) samt Afrapportering (billeder, | tager samme
aften, af alle udfyldte gvelser, pastande og kort mv. til brug i opsamlingen). NB: Det er vigtigt, at billeder af
ovelser tages uden skygger og sa retvinklet ovenfra, man overhovedet kan, altsa uden varierende kanter |
side, top og bund — se eksempelslides sidst i skabelonen med filnavnet "05_A4_P pt-opsamling”.

2. Opsamling laves til udsendelse via mail kort tid efter borgermgdet. | har inden borgermgdet lavet en
tilpasset skabelon til en formidling, vi kalder "opsamling”. Opsamlingen rummer slides, der felger
borgermadets program. Det er sdledes et fee rdigt skelet, som | har gennemtee nkt inden borgermadet, sd det
er klar til, at | ssetter billeder ind og laver kort tekst, fx "Hvad gjorde vi’- og "Hvad kerte vi’-afsnit Sa far |
styr pd billeder og udfyldt materiale fra borgermodet Afset tid dagen efter, og folg op!

3. Send opsamling via mail kort efter madet. Nar opsamlingen er lavet, set igennem og eventuelle spargsmdl,
der blev rejst pd borgermedet, er undersegt, sender | en mail ud til deltagerne. | mailen vedheefter |
opsamlingen og eventuelt prae sentationen fra medet Mailens ordlyd er lige sa klar og personlig og energifyldt
som jeres veloverstdede borgermade. Skriv fx "Tak for sidst — opsamling pa borgermade om X" i mailens
emnefelt, og skriv under med alle relevante navne.

4. Netveerk og implementering. Hvis | har lagt op til interessebaseret videre arbejde i netveerk eller grupper, sa
starter det nu. | kan lade jer inspirere i materialet "05_A4_Implementering og Netveerk”, der handler om at
samarbejde videre med forebyggelse og emner fra borgermedet i relevante grupperinger, projekter og
initiativer. Lad gerne borgermgdet veere en katalysator for at opbygge relationer og skabe netverk gennem
inddragelse og dialog,

5. Anden opfalgning. Maske skal et kort resumé, en pressemeddelelse eller lokal mediedekning af madet
cleares internt Forbered jer pa denne godkendelse — hvem har mandat? Maske @nsker | en udtalelse fra en
politiker eller et svar pa spergsmal stillet af borgerne. Jo mere | kan have forudset og planlagt, jo nemmere
bliver dette.
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TRIN 5 — OPAMLING

Implementering. Teenk over, hvordan opfalgningssktiviteterne efter borgermadet ska foregd, hvordan de
<ka organiseres og fasholdes, og om der skd veere en serlig gruppe, der skrer samarbejde og konkret
handling En vigiig del &f at prioritere implementering af en ny handlinger a afklare, hvilke ambitioner og
md man har, og hvilken gkonomisk ramme man kan handle inden for. Med disse overvejelser kan man
indkalde til made blandt samarbejdspartnere om, hvorvidt man skd holde et nyt borgermade (e skabelon
"05_A4_Implementering og Netveerk”).

Hent filer til trin 5
05_Ppt-opsamling (ppt)
05_Implementering og Netveerk (pdf)
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